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ÉDITORIAL

2024 aura été une année dense, stimulante et résolument tournée vers 
l’action pour le Conseil de développement de GrandAngoulême. Ce sont 
1520 heures d’engagement bénévole, 59 réunions, deux plénières, 
deux avis rendus, des contributions fortes et une multitude d’échanges 
qui ont rythmé l’année.

Le Conseil de développement s’est investi de sujets essentiels : la 
gestion de l’eau face aux défis climatiques, la valorisation du fleuve 
Charente comme lien fédérateur, ou encore les enjeux de l’alimentation 
locale et durable. Les groupes projets ont multiplié les rencontres de 
terrain, les consultations et les productions concrètes, à l’image de 
la contribution illustrée « De la récolte à la popote ».

2024 a installé une coopération plus dynamique avec les élu·es et 
les services. Se reflétant par exemple dans nos travaux autour de la 
démarche Cartéclima!, nous avons pu faire nos retours au fil de l’eau, 
en étant pleinement intégré dans les temps de concertation auprès 
du grand public. 

Cette année, nous avons renforcé notre rôle d’acteur du débat public 
en accueillant Bernard Legube pour une conférence inspirante sur 
l’eau et le changement climatique.

Nous avons également poursuivi notre travail en réseau, tant à l’échelle 
régionale que nationale, pour partager nos expériences et renforcer 
les dynamiques collectives autour des Conseils de développement.

Enfin, 2024 a été une année de consolidation : montée en compé-
tences des animateur·ices de groupes et amorce de la préparation 
au renouvellement des membres prévu en 2026. Nous avons aussi 
mis en place la prise en charge des frais de garde pour les membres 
pendant les réunions. Cette initiative a fait l’objet d’un atelier lors de 
la Journée Nationale des Codev à Paris le 7 novembre. Nous voulons 
bâtir un cadre toujours plus inclusif, accessible et représentatif.

Alors que nous nous tournons vers 2025 avec enthousiasme, portés par des membres engagés et des 
perspectives passionnantes, nous tenons à remercier chaleureusement toutes celles et ceux qui contri-
buent à faire du Conseil de développement un espace vivant de démocratie locale. Nous remercions 
également GrandAngoulême qui renouvelle chaque année son soutien au Conseil de développement.

Ensemble, poursuivons cette dynamique au service du territoire et de ses habitants.

Philippe MONJARRET,
Coprésident

Marie-Madeleine VINCENT, 
Coprésidente

Les coprésidents
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EN CHIFFRES ET EN IMAGES  
Fiche d’identité

Répartition par collège

22 communes représentées  
au sein du Conseil de 

développement
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EN CHIFFRES ET EN IMAGES

Organisation interne

Contributions

Réseaux Rencontres et évènements
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RETOUR SUR L’ANNÉE 2024  

Le Conseil de développement évolue naturelle-
ment au fil du temps, au rythme de ses membres 
et de ses groupes de travail. Les aléas de la vie 
(santé, emploi, changements personnels) peuvent 
amener certain·es à se retirer temporairement ou 
définitivement de la démarche.

Parallèlement, les publications, rencontres 
citoyennes et la visibilité grandissante du Codev 
suscitent de nouvelles vocations. En 2024, 
plusieurs citoyen·nes, intéressé·es par les sujets 
portés (mobilités, eau, déchets...), ont ainsi rejoint 
l’aventure.

Pour accompagner ces arrivées, une soirée d’ac-
cueil a été organisée. Après un quiz convivial, les 
15 participant·es ont partagé un moment détendu 
à la guinguette Le Bivouak.

Le 23 mai et le 17 décembre 2024, les membres 
du Codev se sont réunis en plénière.

Lors de la première plénière, ils ont pu échanger 
avec Maud Fourrier, Vice-présidente en charge du 
dialogue territorial et de l’évaluation des politiques 
publiques, et Jean-François Letourneur, directeur 
général des services de GrandAngoulême autour 
de la question : « Et si le Conseil de développement 
n’existait pas ? » Une façon de resserrer les liens 
entre l’agglomération et son instance participative, 
en place depuis plus de 20 ans. 

En décembre, après une heure consacrée à la vie 
des groupes, les membres ont travaillé autour de 
3 ateliers sur le thème « Comment bien préparer 
le renouvellement prévu en 2026 ? » 

Ce livret retrace 3 ans d’activité de 2021 à 2023, 
de débats et d’idées qui ont abouti à pas moins 
de 8 avis et contributions. A travers ses travaux, 
le Conseil de développement aborde les enjeux 
sociétaux actuels comme la transition écologique, 
l’alimentation, la mobilité …

•	 Rencontre avec Calitom sur l’Unité de 
Valorisation Energétique 

Mardi 6 février, le Conseil de développement de 
GrandAngoulême accueillait Calitom (le service 
public des déchets de Charente) pour une présen-
tation du projet d’Unité de Valorisation Energétique 
lors d’une séance plénière. 

Durant 2 heures, Monsieur Michaël LAVILLE, 
Président de CALITOM et Monsieur François FILIPPI, 
Directeur de CALITOM ont exposé les 6 phases 
du projet.

La trentaine de membres du Conseil de dévelop-
pement ont pu ensuite poser l’ensemble de leurs 
questions. 

Accueillir et renouveler les 
membres

Se réunir en plénière pour 
réfléchir ensemble

Publier un bilan de mi-mandat 

Approfondir les sujets
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RETOUR SUR L’ANNÉE 2024

•	 Organisation d’une conférence sur l’eau

Bernard Legube - Professeur émérite de l’université 
de Poitiers et Président du conseil scientifique du 
comité de bassin Adour Garonne - était l’invité de 
GrandAngoulême et du Conseil de Développement 
pour une conférence sur l’eau et le changement 
climatique.

L’occasion pour la cinquantaine de personnes 
présentes (élu·es, partenaires, services et membres 
du Codev) de réfléchir ensemble à la question :

La disponibilité en eau douce et sa qualité sont-
elles menacées par le changement climatique ?

Cette conférence était organisée dans le cadre 
des travaux du groupe transitions écologiques 
qui travaille sur le thème de l’eau.

Chaque groupe de travail est coordonné par deux 
animateur·rices bénévoles, chargé·es de faciliter 
les échanges, d’organiser les temps de réflexion, 
et de veiller à la bonne circulation de la parole. 
Afin de soutenir ce rôle clé, les 10 animateur·rices 
se retrouvent tous les deux mois en visio pour 
partager leurs expériences, leurs questionnements, 
leurs outils… mais aussi pour expérimenter de 
nouvelles techniques d’animation.

Pour enrichir encore cette démarche, une forma-
tion à l’intelligence collective a été organisée en 
septembre 2024, animée par Matthieu Dubourg 
(B Happy). Durant une journée,  
12 membres du Conseil de déve-
loppement de GrandAngoulême 
et 2 membres du Conseil de 
développement de Grand 
Poitiers ont échangé autour 
de l’animation de réunions, 
des outils collaboratifs, de la 
participation citoyenne, et de 
l’entraide entre pair·es.

Une deuxième session de 
formation est prévue en février 
2025.

Se former pour mieux animer

Prendre en charge les frais de 
garde d’enfants

La prise en charge des frais de garde 
d’enfants est apparue comme une prio-
rité pour les membres du Comité d’ani-
mation permettant ainsi de répondre 
aux objectifs visant à accompagner 
l’engagement citoyen. 

Objectifs :
•	 Favoriser les parcours d’engage-

ment,
•	 Accompagner l’implication des 

membres du Conseil de développe-
ment, 

•	 Permettre une meilleure représen-
tativité et renforcer la parité,

•	 Préparer le prochain renouvelle-
ment prévu en 2026.

L’enjeu est de créer les conditions fa-
vorables pour favoriser la participation 
des membres. 

Mise en application lors du renouvelle-
ment des membres en 2026.

Focus
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De la récolte à la popote :Resserrer les mailles du filet : un PAATD à consolider

CONTRIBUTION DU CONSEIL DE DÉVELOPPEMENT

AUTOSAISINE DE GRANDANGOULÊME

A V R I L  2 0 2 4

D É C E M B R E  2 0 2 2

Agriculture
et alimentation

De la récolte à la popote 
Resserrer les mailles du filet : 

un PAATD à consolider

   

CONTRIBUTION DU CONSEIL DE DÉVELOPPEMENT

AUTO-SAISINE

M A I  2 0 2 4

M A I  2 0 2 1

Après-crises
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LES TRAVAUX RÉALISÉS

Tous les travaux du Conseil de développement font l’objet d’une restitution aux élu·es et services de 
GrandAngoulême et d’une présentation en conseil communautaire.

Deux avis rendus

Contribution après-crises

Constitué en 2021, le groupe « après-crises ? » a rendu ses conclusions dans 
la contribution du même nom.

Plusieurs crises impactent depuis plusieurs années notre pays et plus 
particulièrement les plus faibles : crise financière, gilets jaunes, Covid-19, 
énergétique et climatique. Elles aggravent la fragilité des publics les plus 
démunis et isolés. 

C’est cet angle qu’a choisi le groupe avec la volonté de porter à connais-
sance des élus certaines conséquences des crises pour les habitants du 
GrandAngoulême. Une phase d’étude et d’interprétation des données a 
permis de mieux appréhender la situation au niveau territorial.

Contribution alimentation

En 2021, le groupe projet « alimentation – agriculture » s’est saisi de la 
thématique de la résilience alimentaire sur le territoire du Grand Angoulême.

Deux années de travail ont été rythmées par des rencontres avec des 
producteurs et acteurs locaux ou encore des associations. Pour étudier 
la tension entre la réalité et les besoins du territoire, le groupe-projet 
alimentation/agriculture s’est saisi de la question suivante :

Quels leviers activer pour placer la·e citoyen·ne au cœur d’un système 
alimentaire accessible et équilibré au profit de tous ?

Les travaux ont conduit à :

•	 La création d’une contribution illustrée «De la récolte à la popote» 
imaginée par Angèle Villeneuve, illustratrice angoumoisine, en colla-
boration avec les membres du groupe projet.

•	 La rédaction d’une contribution «Resserrer les mailles du filet : un PAATD à consolider» 

Le groupe a présenté ses recommandations en conseil communautaire le 13 juin 
2024. Retrouvez la vidéo sur le site http://www.codevgrandangouleme.fr/blog/
contribution-alimentation-de-la-recolte-a-la-popote/
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LES TRAVAUX RÉALISÉS

              CARTECLIMA!

Repenser la participation citoyenne

Le Conseil de développement s’est impliqué 
dès le début dans le projet Cartéclima!. Cela 
s’est traduit par la remise de 2 avis sur les 
documents projets dans le but de porter une 
vision du territoire. Le Codev a alors partici-
pé à toutes les étapes de consultations des 
habitant·es et pu constater à la fois une réelle 
volonté de l’agglomération de solliciter l’avis de 
la population et un résultat très disparate : une 
mobilisation souvent faible, des représenta-
tions spatiale et sociologique des citoyen·nes 
critiquables et inégales. Partant de ce constat, 
les membres ont souhaité interroger les mo-
dalités et enjeux de la concertation.

Ce travail se décline en plusieurs étapes : 
•	 Documentation et partage sur les pratiques 

existantes ;
•	 Réflexion sur les conditions de réussite des 

actions de participation citoyenne dans les 
politiques publiques ;

•	 Questionnaire sur la participation ci-
toyenne adressé aux élu·es communaux ;

•	 Audition d’élus dans le cadre de la dé-
marche Cartéclima! et sur la charte de 
participation citoyenne (votée en 2016) ;

•	 Echanges avec d’autres territoires. 

A la suite de ce travail de recherches et de 
réflexion, les membres du groupe projet dé-
buteront la rédaction d’un avis qui sera remis 
en 2025 à la communauté d’agglomération de 
GrandAngoulême.

Les groupes projets

               EAU

Une dynamique citoyenne au service de la 
transition écologique

Depuis avril 2023, le groupe transitions écolo-
giques du Conseil de développement s’est en-
gagé sur une nouvelle thématique essentielle : 
l’eau et ses usagers. Cette réflexion est née 
des échanges lors de la rencontre citoyenne 
territoriale d’octobre 2022.

Au fil des mois, le groupe a rencontré dif-
férents acteur·rices du territoire impliqués 
dans la gestion de l’eau : services et élu·es de 
GrandAngoulême, SEMEA, SYBRA, ou encore 
l’usine de traitement de l’eau potable du Pontil. 
Ce travail de fond a abouti à l’identification de 
quatre grandes thématiques.

Dans chaque thème, les idées foisonnent : 
proposer des kits hydro-économes, suivre sa 
consommation d’eau, réaliser des diagnos-
tics «performance eau», créer une veille des 
bonnes pratiques locales, etc.

Après une année d’échanges, d’observations 
et d’investigations, le groupe entre dans la 
dernière phase de son travail. La version 1 
de la contribution est en cours de rédaction. 
Elle sera prochainement soumise aux élus et 
technicien·nes en charge du cycle de l’eau à 
GrandAngoulême.
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              FLEUVE

Le fleuve Charente : un fil conducteur pour 
penser la cohésion territoriale

À la demande de l’agglomération de GrandAn-
goulême, le Conseil de développement s’est 
saisi, en 2024, d’une nouvelle thématique : « le 
fleuve Charente et ses affluents comme élément 
de cohésion territoriale ». 

Dès les premières réunions, les membres du 
groupe Fleuve ont fait émerger de nombreuses 
idées et questionnements autour de la valori-
sation du fleuve : comment en faire un lieu de 
vie attractif, tout en respectant la biodiversité, 
le patrimoine et les usages quotidiens ?

En avril, une rencontre avec les élus et ser-
vices de GrandAngoulême a permis de mieux 
comprendre les projets en cours, notamment 
autour du port l’Houmeau. Dans la foulée, 
deux balades ont été organisées (découverte 
du sentier métropolitain et port L’Houmeau)

À l’écoute des habitant·es
Pour mieux cerner les attentes des habitantes 
et habitants du territoire, un questionnaire 
en ligne a été diffusé, recueillant plus de 170 
réponses.

Une vision partagée pour l’avenir
À l’issue de ces premières étapes d’enquête et 
d’exploration, le groupe a formulé sa théma-
tique de travail pour la suite :
Le fleuve, symbole d’unité du territoire : amé-
liorer son attractivité de manière respec-
tueuse, dans ses dimensions sociales, écono-
miques, environnementales et patrimoniales.

LES TRAVAUX RÉALISÉS

Les groupes projets

REPRÉSENTANTS       
DES COMMUNES

A la rencontre des habitants

En 2024, le Conseil de développement a pour-
suivi sa démarche de « aller-vers » en allant 
à la rencontre des habitantes et habitants du 
territoire. Deux événements marquants ont 
permis de renforcer ce lien de proximité.

Le dimanche 29 septembre, lors de la manifes-
tation «Faites au Jardin Vert», trois membres 
du Conseil étaient présents pour échanger 
avec le public autour de la thématique des 
mobilités. Grâce à un questionnaire, les visi-
teurs ont pu partager leurs habitudes de dé-
placement, leurs freins et leurs idées, enrichis-
sant ainsi la réflexion du groupe « Mobilité » 

Le 8 novembre, quatre membres du Conseil 
ont participé à la soirée d’accueil des nou-
velle·aux habitant·es d’Angoulême, organisée 
dans les grands salons de l’Hôtel de Ville. À 
cette occasion, ils ont présenté les missions, 
les groupes de travail et les projets en cours 
du Codev. Un moment d’échange convivial qui 
a permis de recueillir une dizaine de contacts 
de personnes intéressées pour s’impliquer ou 
en savoir plus sur les démarches participatives 
menées par le Conseil.

Co-organisation d’une rencontre citoyenne

           Consulter l’onglet mobilité en page 11
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              MOBILITÉ

Rencontre citoyenne : imaginer ensemble la 
mobilité de demain

Le groupe mobilités s’est rapproché du groupe 
représentant·es des communes pour co-orga-
niser la  Rencontre Citoyenne Territoriale (RCT) 
du 15 février 2025 à La Couronne. 

Organisée tous les deux ans, ce temps a pour 
objectif de collecter l’avis citoyen sur un sujet 
clé et d’en nourrir les membres du Codev. Le 
thème de cette année sera « Quelle mobilité 
demain pour toutes et tous ? Donnez votre avis 
! ». 

Des témoignages d’usager·ères et de profes-
sionnel·les de la mobilité seront diffusés, no-
tamment ceux des étudiant·es PAVIM (Penser 
autrement les villes moyennes) avec leur étude 
de cas sur GrandAngoulême : « Précarités et 
solidarités dans une ville moyenne, une lecture 
au prisme des mobilités ». 

Des ateliers participatifs suivront, pour parta-
ger idées et solutions concrètes.

LES TRAVAUX RÉALISÉS

Les groupes projets

PAVIM

Depuis octobre 2023, le Conseil de dévelop-
pement collabore avec des étudiant·e·s du 
Master Aménagement et Urbanisme de Pa-
ris 1 dans le cadre de l’atelier PAVIM En lien 
avec les réflexions du groupe mobilités, leurs 
travaux ont porté sur les publics en situation 
de précarité, avec une restitution le 29 mars 
2024 en présence des enseignant.e.s cher-
cheur.se.s, de membres du Codev, des ser-
vices et d’élu·es.

Consulter le document sur http://
www.codevgrandangouleme.fr/blog/
rapportpavim/

Atelier PAVIM 2024 1

Atelier PAVIM 2024 - Penser autrement les villes petites et moyennes

Etude du cas d’Angoulême et de son 
agglomération 

Précarité et solidarités 
dans une ville 
moyenne une lecture 
au prisme des 
mobilités

Master 2/Magistère 3 Urbanisme et Aménagement 

Yulia Kaiava  
Antoine Malo  
Lison Perron  

Pierre Poupeau  
April Tourot 

Sous la direction de Christophe Quéva 

Focus



12 - Rapport d’activités du Conseil de développement 2024

LE TRAVAIL EN RÉSEAU

L’assemblée générale de la CNCD (Coordination 
Nationale des Conseils de Dévelopement) s’est 
réunie le 06 juin dernier par visioconférence. À 
cette occasion, le conseil d’administration et le 
bureau ont été renouvelés partiellement.    

Le conseil de developpement sera représenté 
par Philippe Monjarret, au sein du collège des 
agglomérations.

Rencontre entre les représentant·es de la coor-
dination régionale des Conseils de développe-
ment de Nouvelle-Aquitaine et le Ceser (Conseil 
économique social et environnemental régional) 
Nouvelle-Aquitaine. 

Lundi 18 mars 2024 à Bordeaux.

Un an après la première rencontre qui s’était tenue à 
Angoulême, 25 Codev régionaux se sont à nouveau 
réunis le 28 juin à Mont-de-Marsan autour de la 
thématique des « Initiatives citoyennes ». 

Cet évènement a été organisé par la coordination 
régionale des Conseils de développement autour 

de deux temps : une table ronde en présence 
d’acteurs du territoire le matin et des ateliers 
de codéveloppemment l’après-midi. Plus de 60 
personnes étaient présentes.

Le CESER de Nouvelle-Aquitaine était également 
présent à cette journée.

Le jeudi 7 novembre, le Conseil de développement 
de GrandAngoulême était présent à la journée 
nationale organisée par la coordination natio-
nale des conseils de développement à la BnF - 
Bibliothèque nationale de France et la Métropole 
du Grand Paris.

Philippe Monjarret élu à la 
CNCD

Rencontre avec le CESER 

Rencontre régionale des 
Conseils de développement 

Journée nationale
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LES TEMPS FORTS 2025  

Fleuve Charente et 
ses affluents comme 
élément de cohésion 

territoriale

Cartéclima ! 

LES AXES DE TRAVAIL 2025 

Février
•	 2è jour de formation sur l’intelli-

gence collective à destination des 
animateur·ices des groupes projets

•	 Rencontre Citoyenne Territoriale 
« Quelle mobilité demain pour toutes 
et tous ? Donnez votre avis ! » le 
samedi 15 février à La Couronne 

Avril
•	 Rencontre entre le CESER et les 

CODEV de Nouvelle-Aquitaine 
à Bordeaux et signature d’une charte de 
coopération

Juin
•	 Plénière autour de « L’intelligence 

artificielle, entre espoirs et 
inquiétudes pour la participation 
citoyenne. » 

•	 Rencontre régionale des Codev de 
Nouvelle-Aquitaine au Teich autour 
des sujets de l’eau et de la forêt

Septembre
•	 Rencontre nationale des Codev à 

Toulouse « Les Conseils de déve-
loppement au cœur de la citoyenneté inter-
communale ?! »

3 saisines 1 autosaisine

Droit de suite

1 groupe permanent

Collège des représentant.e.s
des communes

L’eau et ses usages
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LES AXES DE TRAVAIL 2025

•	 Réalisation d’une vidéo pour mieux se faire 
connaître et mettre en lumière ses missions, 
ses actions et ses membres engagés. 

•	 Refonte du site internet

Le site internet du Conseil de développement, 
véritable vitrine de ses actions, fera l’objet d’une 
refonte complète entre 2025 et 2026. 

•	 Clôture des groupes projets fleuve et eau avec 
la restitution de leurs avis et contribution en 
fin d’année.

•	 Lancement du groupe sur le droit de suite. 
En saisine-flash, un groupe projet s’intéressera 
au sujet de droit de suite pour affiner le suivi 
des propositions et de leur prise en compte 
dans les politiques publiques.

•	 Renouvel lement du Codev en 2026 
Un groupe de travail constitué du groupe repré-
sentant·es des communes et d’autres membres 
bénévoles travaillera sur le renouvellement du 
Codev prévu en 2026. 

Communication Les groupes projets
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Conseil de développement de GrandAngoulême
25 Bd Besson Bey 16023 ANGOULEME CEDEX

05 45 93 08 28 / conseildedeveloppement@grandangouleme.fr
www.codevgrandangouleme.fr 
Facebook : Codevangouleme16

Linkedin : company/codev-grandangoulême

REJOIGNEZ-NOUS !
VOS IDÉES CONSTRUISENT NOTRE TERRITOIRE DE DEMAIN.
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